
НЕПОЛНАЯ ЗАНЯТОСТЬ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО 
СОСТАВА ОРГАНИЗАЦИЙ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ  

в 2024 году 1) 

(человек) 
 

  
  

Работали неполное рабочее 
время 

Находились в 
простое по вине 
работодателя и 
по причинам, не 
зависящим от 
работодателя и 
работника 

Имели отпуска 
без сохранения 
заработной 
платы по 
письменному 
заявлению 
работника 

по инициативе 
работодателя 

по соглашению 
между 
работником и 
работодателем 

I квартал 98 6047 394 28358 

 
1)  По данным организаций (без субъектов малого предпринимательства), средняя численность работников 

которых превышает 15 человек (включая работающих по совместительству и договорам гражданско-правового 
характера), всех видов экономической деятельности и форм собственности. 
 


